Comune di San Fili

Provincia di Cosenza

Deliberazicne in Copia della Giunta

Delibera n® 177 del 30/12/2013
OGGETTO:

Approvazione rideterminazione dotazione organica dell'Ente.

L'anno duemilatredici i! giorno trenta del mese di dicembre alle ore 17.50 nella preposta sala
delle adunanze, convocata nei previsti modi la Giunta si & riunita con la presenza dei Signori.

i ™

Carica Nominativo Presente
Sindaco . Dott. Ottorino Zuccarelii x
Assessore Argentino Antonio x
Assessore Perri Gicondo x
Assessore Sergi Mario 4
\ J
Presenti: 4

Partecipa alla riunione il segretario Comunale Dssa Daniela Goffredo che provvede alla
redazmne del presente verbale

Zuccarelli



LA GIUNTA

PREMESSO CHE:

- il vigente quadro normativo in materia di organizzazione degli enti locali, con particolare nferimento a
quanto dettato dal d.Lgs. n. 267/2000 e dal d Lgs. n. 165/2001, attribuisce alla Giunta Comunale specifiche
competenze in ordine alla definizione degli atti generali di organizzazione e delle dotazioni organiche;

- 1 D.Lgs . 18/8/2000. n. 267: allart. 85, comma 5. prevede chie:

- gli enti locali, nel rispetto dei principi fissati dalla stessa legge, provvedano alla ndeterminazione delle
proprie dotazioni organiche con i soli imiti derivanti dalle proprie capacitd di bilancio e dalle esigenze di
esercizio delle funzioni e dei servizi 2 dei comupiti loro attribuity;

- gli enti locali adeguino i propri ordinamenti ai principi di funzionalta e di ottimizzazione delle risorse per i
migliore funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di bitancio;

- |'obbligo di programmazione it materia di assunzione per i personale & altresi sancito dagl artt 5 e 6 del
D Lgs. 30/3/2001, n. 165, e che, in particciare, # richiamato art. 6, ai commi 3 e 4, dispone che la
ridefinizione degli uffici e della dotazione organica debba essere opgrata periodicamente o comunque a
scadenza triennale del fabbisogrio di personale e con gl strumenti di programmazione €conomico -
finanziaria pluriennale;

VISTA ia Circolare n. 1/04 del Dipartimento per {a funzione Pubblica in data 4/3/2C04;

VISTE:
- le deliberazioni di Giunta Comunale n.168 del 27.12.2007, n.62 del 27.03.2008 e n.63 del 27.03.2008
relative alla rideterminazione della dotazione organica dellente che risulta essere alla data attuale
quella riportata nel seguente prospetto:

RIDEFINIZIONE DOTAZIONE ORGANICA
Categc;rié Dotazione Profilo professionale IPosti occupati Posti
.- . Tempo . vacanti

D1 1 f Istruttore direttive tecnicog 1 9]

D1 1 f Istruttore direftivo demografico 1 0

D1 1 f Istruttore diretlivo 0 1

D1 1 p Istruttore direttivo ragioneria 1 0

D1 9 f Istruttore direttivo di vigilanza.,: 6] g

D1 2 p Istruttcre diretiivo 0 2
Totali D 7 4ft+3pt 3 4 :

c1 5 p Istrutiore amministrativo a 5

c1 1 f Istruttore ammi_ﬂis}_ra_tivo 1 0

Ci 1 f Istruttore amministrativo 1 G

Totali C 7 | 2ft+5pt 2 5

B3 2 f Esecutori 2 G

B1 g p Esecufore amministrativo 9 ]

B1 2 p Esecutore 2 - o
Totali B 13 |2ft+11pt 13 o

Totali 27 18 | v 9

A+B+C+D |




'ATO ATTO che ha seguito di deliberazione di Giunta Comunale n.155 del 02.11.2013 |a struttura
rganizzativa del comune di San Fili risulta articolata nelle seguenti aree:

AREA AMMINISTRATIVA;
AREA URBANISTICA;
AREA LAVORI PUBBLICI;
AREA TRIBUTY,

AREA DEMOGRAFICA;
AREA FINANZIARIA;
AREA VIGILANZA.

NoOOAWN =

ILEVATO che con deliberazione di Giunta comunale n.174 del 31.12.2007 si & procedute alla
-abilizzazione, in sovrannumero rispetto alla dotazione organica, di diciannove unita di.personale bacino
SU ed LPU secondo l'aliegato prospetto B;

ATO ATTO che con deliberazione di Giunta Comunale n.123 del 30.07.2010 & stato approvato il prospetto
| riorganizzazione generale del personale ed attribuzione dello stesso alle aree che a seguito di successive
iodifiche risulta alla data odierna cosi distribuito:

Vanessa

AREA NOMINATIVO CATEGORIA
1 | AREA VIGILANZA - Bpizzirri Francesco D&
- Chiappetta Gianfranco C5
- Spizzirri Carlo B4
- Calomeni Apgelo B4
- Capizzano Assuntina Al
2 | AREA - Slellia Annunziata B4
ANMINISTRATIVA - Salituro George B3
- Cesario Simona B1
- L.ombardo Annamaria B1
- Esposito Roberto Ccs
E Melicchio Maddalena B1
- Mazzulle Gianluigy B4
- Muto Adrlana B1
AREA LRBANISTICA Pezzano Letizia BE1
AREA LAVQOR) Sangermano Giuseppe B4
PUBBLICI Lombardo Armando B4
Longo Andrea B6
Pesce Elvira Ba
Perri Pasquale B3
Palazzo Riccardo 85
Lato Patrizia Al
Mazzulta Emilio Al
Metallo Francesco At
Chigdo Luigi Al
Anagrafe Carlos Al
Ciancio Blagio Al
Carpanzano Pasquale Al
AREATRIBUTI Sergi Danigla B4
Marchese Tiziana Bi
AREA ANAGRAFE Chiappetta Sergio D4
Sicilla Paocla B1
Sangermano Barbara B1
AREA FINANZIARIA Mariing Emilio Dante D3
Patisso Carmen B1

Totale dipahdent

34

TTESO CHE:

| sovrannumero determinato & inteso come presenza di dipendenti non previsti nella dotazione organica:;
‘ente & soggetto al patto di stabilita interno:

| rapporto tra spese di personale e spese correnti & inferiore al 50% ovvero pari al 33%;

2 rispettato il limite di cui allarticolo 1, comma 557, della legge n. 296/2006;

2 demandata all'autonomia di ciascun ente l'individuazione delle azioni da adottare per



ridurre la spesa di personale individua tre ambiti prioritari di intervento, ovvero:

1) riduzione dell'incidenza delle spese di personale sulle spese correnti, attraverso parziale reintegro dei
cessati e il contenimento delle spese per il lavoro flessibile;

2) razionalizzazione e snellimento delle strutture burocratiche ed amministrative, con riduzione dell'incidenza
percentuale delle posizioni dirigenziali;

3) contenimento dei costi della contrattazione integrativa decentrata;

VISTO lo schema all A relativo alla rideterminazione della dotazione organica deil Ente;

VISTO l'allegato B quadro dimostrativo dell'andamento della spesa con 'adozione della nuova dotazione
organica dal quale si evince una riduzione della spesa;

VISTO l'articolo 16 comma 8 del d.I. n. 6 luglio 2012 n. 95, convertito in legge 135/2012 a mente del quale
“Fermi restando i vincoli assunzionali di cuiall'articolo 76, del decreto-legge n. 112 del 2008 convertito con
legge n. 133 del 2008, e successive modificazioni ed integrazioni, con decreto dél Presidente del Consiglio
dei ministri, da emanare entro il 31 dicembre 2012 d'intesa con Conferenza Stato-citta ed autonomie locali,
sono stabiliti i parametri di virtuosita per la determinazione delle dotazioni organiche degli enti locali, tenendo
prioritariamente conto del rapporto tra dipendenti e popolazione residente. A tal fine & determinata |a media
nazionale del personale in servizio presso gli enti, considerande anche le unita di personale in servizio presso
le societa di cuiall’articolo 76, comma 7, terzo periodo, del citato decreto-legge n. 112 del 2008. A decorrere
dalla data di efficacia del decreto gli enti che risultino col locati ad un livello superiore del 20 per cento
rispettc alla media non possono effettuare assunzioni a qualsiasi titolo; gli enti che risultino collocati ad un
livello superiore del 40 per cento rispetto alla media applicano le misure di gestione delle eventuali situazioni
di soprannumero di cui all'articolo 2, comma 11, e seguenti’.

ATTESO che ad oggi tale decreto de! Ministero delf'interno non é stato emanato e che gli unici parametri a
cui far riferimento sono quelli definiti con decreto ministeriale Interno 16 marzo 2011 «Rapporti medi
dipendenti-popolazione validiper gli Enti in condizioni di dissesto, per il -triennio2011- 2013" che fissa la
media nazionale per i comuni con popolazione da da 1.000 a 2.999 abitanti in n.1 dipendente ogni 130
abitanti e che in base a tale rapporto I'ente puo prevedere una dotazione di 21 dipendenti,

RILEVATO comunque che la dotazione organica non pud tener conto solo del rapporto
dipendenti/popolazione ma anche del rispetto dei vincoli finanziari posti sulla spesa del personale che deve
ricondursi a parametri di efficienza e funzionalita del modello organizzativo adottato;

CONSIDERATO che occorre procedere alla rideterminazione della dotazione organica deilenta provvedenao
alla istituzione dei posti necessar aila allocazione delle unita di persenaie saprannumerario al fine dei
riassorbimento dello stesso nell'ambite delle fimitazioni fissate daita nermativa nonche degli obblight assuntt
con la predetta stabilizzazione stabiliti nel decreto del Ministero det Lavore 01.04.2008,

DATO ATTO che il responsabile dell'area settore economico-finanziario, attesta che le spese di personale
iscritte nel bilancio di previsione per 'esercizio finanziario 2013, consentono di rispettare tutte le prescrizioni
vigenti in materia di contenimento di tale spesa;

ATTESO CHE a sequito della rideterminazione della dotazione organica si procedera alla rilevazione delle
eventuali eccedenze di personale, revisione imposta dall'art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 da parte della legge
n. 183/2011, considerando alcune situazioni da tenere monitorate in quanto non ancora definite e/o
prorogate dalla normativa:

- processi di esternalizzazione di funzioni/servizi effettuate o in atto;

- processi di informatizzazione e digitalizzazione delia pubblica amministrazione, che hanno

ridotto i tempi di gestione di determinate attivita e procedimenti;

- trasferimento di funzioni e processi ad altri soggetti pubblici;

- gestione associata di funzioni fondamentali ad oggi prorogate al prossimo 31.12.2014;

DATO ATTO che & stata data opportuna informazione alle OO.SS. con nota del 25.11,2013 prot. n.5312;
ATTESO che nella riunione tenutasi in data 18.12.2013 tra questa amministrazione e le rappresentanze
delle organizzazioni sindacali, queste ultime hanno preso atto dell'adempimento in oggetto;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generale degh uffici e dei servizi approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n.101 del 20.07.2000;

-



ALL. A

RIDEFINIZIONE DOTAZIONE ORGANICA
Categoria |Dotaziong Tempo Profilo professionale Posti occupatiPosti vacanti
D 1 f Istruttore direttivo tecnico 1 0
D 1 f Istruttore direttiw; demeoegrafico 1 0
D i . LoP Istruttore direttivo ragianeria 1 0
Totali D 3| Zé+1pt | 3 .0
c 1 f Istruttore amministrativo 1 0
c 1 f Istruttore amministrativo 1 0
Totali C E 2t 2 0
B 2 f Esecutore 2 0
B _:4 : p Esscutore 14 0
Totali B 16 2ft+14pt 16 0
A 4 P Operatore 4
Totali A 4 p 4
Totali A+B+C+D _25 | 2:5 0
|




QUADRO DIMOSTRATIVO DELL ANDAMENTO DLLLA SPESA CON LADQZIONE DELLA NLIOY A DOT,
DOTAZIONE ORGANICA VIGENT

AZIONE ORGANICA

E ONER| CARICO ENTE
TOTALE Tolale
Nr. dej TOTALE ONERI | Costo di § TOTALE
postiin | Retribuzione Intennita 13* RETRIBUZIONE GARICO |umite nsila| SPESA PER
Cat PE | PO | baseannua 13 CUNL Mensilita ANMNLIA Cpis] Inpdap Inps IrEp ENTE cat. PE | CATEGGRIA
[*1] T 141056 13 3426 00) |1.939.67 156421 BO|  37.228.32| 450435 13.285,85| 55.026,19| 80.207.28] 21146099
c1 7 94,543 38 247500 7.806,92 104 82500 2494842} 301897 B.O10,15| 36.877.54]| I0.243 26| 14170283
B1 13 142-461.00 2 144,00] 12 079,00 156:214.00] 37 A54.83] 455656 1344818 65.850,60] 30.553,34] 21387369
TUTALE SPESE DOTAZIDKII QRGANICA VIEN T € 567.027.50
~ ]
[ | [ L
NUDVA DOTAZIONE ORGANICA
TOTALE Totake
Nr. dei TOTALE ONER| (Ceslodi 1| TOTALE
posliin| Retribuzione Indennita 13+ |RETRIBUZIONE CARICO |unita nelal SPESA PER
Cat P.E PO base annua s | EhNL Mensilita ANNUA Cpdel Inpcta Inps Irap ENTE cal, PE, | CATEGORIA
01 3 785600 | 657.00|  6.648.00 8576100 an4d11.12] 246982 T2B968| A0.170.72| 16.561.67 11583172
c1 2 345.908.00 A5T5 00| 11,049,235 BN.EAZ 28] 1440668] 174333 5.145.24| 21.295 25| 11.680.64 &1 B_Z?,EU
B1 17 17748042 4 32418| 14.875.00 196 778,42 4683350 586725 16.726,25| BB.227.00] IB.000.07| 266,006, 42
Al ] 40.766.43 970.00] 3.898 57 4515528 10746.56] 130047 383820 15885683 872093 61.040.23
ToTALE SPISE MU A DOTAKIONL: ORGANIU A £ 524 806 56
| 1 i




1STO lo Statuto dell'Ente:
/ISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267

/ISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

\CQUISITO il parere favorevole dei responsabili dei servizi interessati ai sensi dell'art. 49 e 97 del d.lgs. n.
167 del 18.8.2000;

\TTESA la propria competenza ai sensi dell'art. 48 comma 3 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.1.;

~on voti unanimi espressi per alzata di mano,

DELIBERA
1. di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente disposto;

2. di approvare la dotazione organica deii'ente rideterminata in coerenza con le disposizioni normative vigent
cosi come risulta dail'allegato “A" al presente atte

3. di dare afto che la spesa prevista ammonta ad € 524 806 56 annue come risulta dal quadro allegato B.

4. di dare atto che il presente provvedimento € stato trasmesso alle OO. S8. territoriali ed alia RSU
comunale, e

5. di trasmettere il presente atto, altresi, a tutti i Responsabili di Area dellEnte, per opportuna conoscenza
propria e dei propri collaboratori. ’

LA GIUNTA COMUNALE

Successivamente, con votazione unanime, riscontrata 1' urgenza di provvedere in meriio  dichiara la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, c.4, del decreto legislativo 267/00.



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49 D.L.vo 18/08/2000 n°® 267)

PER LA REGOLARITA' TECNICA UFFICIO

Srasprime:pansve FAVOREVOLE Il Responsabile del Servizio

Data 30/12/2013 F.to Sig. Mario Sergi

'PER LA REGOLARITA' CONTABILE UFFICIO DI RAGIONERIA

St esprime parere FAVOREVOLE Il Responsabile del Servizio
F.to Dr. Emilio Dante Martino

Visto se ne attesta la copertura finanziaria (art. 153, comma 5)
I relativo impegno di spesa, per complessivi € 0 viene annotato sul Capitolo Codice del bilancio 2011

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Data 30/12/2013 F.to Dr. Emilio Dante Martino

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

H Segretario Comunale i Sindaco
F.to Dssa Daniela Goffredo F.to Dott. Ottorino Zuccarelli
Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione in questo albo Pretorio iI| g}~ T [~ £0 Z; e per qumdicl

G o ol

rasmess?e; in elenco ai Capigruppo Consiliari {art. 125 D.L.vo 267/2000) con nota del O_ 0?-— O)[- fgﬂ_r _
Prot. n°4

Data 0&3 ~6l- % (Lr Il Segretario Comunale

L'incaricato del Servizio F.to Dssa Daniela Goffredo

La suestesa deliberazione:

& stata dichiarata immediatamente eseguibile e divenuta esecutiva (art 134, comma 4, D.igs. n° 267 del

18/08/2000)
|:| & divenuta esecutiva trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione {art. 134, comma 4, D.Lgs. n® 267 del 18/08/2000)
Il Segretario Comunaie
e 1~ lz
Data ‘08 o ‘( 20 { P Dssa Daniela Goffredo

E' copia conforme all'originale e si rilascia in carta libera per uso amministrativo e d'ufficio.
& il Segretarto Comunale
o &

53 DamelzGoffredo




