4 COMUNE di SAN FILI

it Provincia di Cosenza
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TASS! DI ASSENZE DIPENDENT! APRILE ~ MAGGIO —GIUGNO 2014

N. Dipendenti | Percentuale Percentuale

APRILE 2014 (compresa 1l presenza assenza
| responsahile
di area)
Segretario Comunale 1 100 % -
Area Amm.va B 99,32 % ' 0,68 %
Area Finanziaria 2 99,89 % 0,11 %
Area Demografica 3 69,97 % 0,03%
| Aréa Tributi 2 958,53 % 0,07 %
Area Vigilanza . 5 99,54 % 0,46 %
Area Urbanistica | x 99,97 % - (0,03 %
Area Tecnica 13 98,58 % 1,42 %




N. Dipendenti | Percentuale

Percantuzle

MAGGIO 2014 {compresoil | presenza assenza
responsabile
di area)
Segretario Comunale 1 100 % -
Area Amm.va 8 98,97 % 1,03 %
Area Finanziaria 2 99,85 % 0,15 %
Area Demografica 3 99,81 % 0,19 %
Area Tributi 2 99,74% 0,26 %
Area Vigilanza 5 99,00 % 1,00 %.
| Area Urbanistica 1 99,97 % 0,03%
| Area Tecnica 13 97,85 % 2,15 %




N. Dipendenti Percentuale Percentuale
\ GIUGNO 2014 (compreso il presenza ‘ assenza
| responsabile
| | di area) |

Segretario Comunale 1 | 99,97% 0,03% |

Area Amm.va esmiw | 119% |

Area Finanziaria
Area Demografica

Area Tributi
Area Vigilanza ) 99,16 % 0,84 %
Area Urbanistica _u 1 99,97 % 0,03 %

Area Tecnica 13 ag 43 % 1,57 %



